STANOWISKO nr 3
Rady Zatrudnienia Socjalnego
przy Ministrze Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 09,03, 2017 r.
w sprawie wiaczenia ustug swiadczonych przez podmioty zatrudnienia socjalnego do
ustawowego katalogu ustug rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Rada Zatrudnienia Socjalnego, wstuchujac sie w glosy i opinie $rodowiska podmiotdw
zatrudnienia socjalnego, zgtasza co nastepuje i prosi o wsparcie w nizej wymienionej kwestii:

W obecnym stanie prawnym uczestnikiem Centrum Integracji Spotecznej moze zostac osoba,
ktora zostata skierowana do uczestnictwa w zajeciach prowadzonych przez Centrum, przez powiatowy
urzad pracy z powiadomieniem wiasciwego dla miejsca zamieszkania lub pobytu tej osoby osrodka
pomocy spotecznej.

Niestety w praktyce powiatowe urzedy pracy nie kierujg oséb, dla ktorych ustalono trzeci profil
ustug do uczestnictwa w centrach integracji spotecznej, gdyz jak wskazujg, udziat w centrum
integracji nie jest ustugg rynku pracy. Nie majg wiec ustawowej mozliwosci kierowania osob
zarejestrowanych w rejestrze oséb bezrobotnych do uczestnictwa w podmiotach zatrudnienia
socjalnego, a co za tym idzie uprawnien i sankcji zwigzanych z tym narzedziem. Skierowanie osoby
bezrobotnej do centrum integracji oraz podpisanie przez nig Indywidualnego Programu zatrudnienia
socjalnego wigze sie rowniez z jej automatycznym wyrejestrowaniem z rejestru oséb bezrobotnych co
oznacza, ze dziatania aktywizacyjnej tej osoby nie stanowig juz rezultatu pracy urzedu pracy.

Dlatego tez zasadnym wydaje sig w momencie trwajgcych prac nad nowelizacjg ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy podjecie dziatan dotyczacych wpisanie uczestnictwa
w centrum integracji spotecznej do ustawowego katalogu ustug rynku pracy.
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